Aufteilung Personalaufwand "Informationssicherheitsbeauftragte*r"
Die Abrechnung erfolgt auf Grundlage des KGSt-Berichts "Kosten eines Arbeitsplatzes". Als Verteilungsschlissel dient die Anzahl der vollzeitverrechneten Planstellen des jeweils aktuellen Haushaltsjahres.

Berechnung nach KGSt-Bericht "Kosten eines Arbeitsplatzes 2025/2026" Klassifikation: Bereich 4 | Informatikberufe

Personalkosten EG 12 TVéD | EG 11 TV6D 108.500 € 93.200,00€

Sachkosten 9.700 € 9.700,00 €

Gemeinkosten 21.700 € 18.640 €

Gesamt 139.900 € 121.540 €

Stellenanteil 2,0 0,5

Summe 279.800 € 60.770 €

Gesamtsumme 340.570 €

Behorde Stellenplan 2025 Anteil Kosten
Beamte 281,26
. Tarifbeschéaftigte 1.147,25 o

Kreis Unna (ohne Jobcenter) abzgl. Joboenter 23150 23,16% 78.865 €
Gesamt 1.197,01
Beamte 69,97

Bergkamen Tarifbeschaftigte 387,05 8,84% 30.111 €
Gesamt 457,02
Beamte 14,00

Bonen Tarifbeschaftigte 114,16 2,48% 8.444 €
Gesamt 128,16
Beamte 21,50

Frondenberg/Ruhr Tarifbeschaftigte 99,40 2,34% 7.965 €
Gesamt 120,90
Beamte 139.73

Holzwickede Tarifbeschéftigte ! 2,70% 9.206 €
Gesamt 139,73
Beamte 139,04

Kamen Tarifbeschaftigte 379,90 10,04% 34.190 €
Gesamt 518,94
Beamte

Liinen Tarifbeschaftigte 974,64 18,85% 64.214 €
Gesamt 974,64
Beamte 118,00

Schwerte Tarifbeschaftigte 405,30, 10,12% 34.477 €
Gesamt 523,30
Beamte 32,42

Selm Tarifbeschaftigte 143,20 3,40% 11.57T1€
Gesamt 175,62
Beamte 197,79

Unna Tarifbeschaftigte 516,24 13,81% 47.044 €
Gesamt 714,03
Beamte 20,50

Werne Tarifbeschaftigte 199,33 4,25% 14.483 €
Gesamt 219,83

GESAMT 5.169,18] 100,00%)] 340.570 €




