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Stadt Kamen Niederschrift 
 

 

  

HFA 
 
 
über die 
3. Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses 
am Dienstag, dem 25.06.2024 
im Sitzungssaal I des Rathauses 
 
 
Beginn: 17:00 Uhr 
Ende: 17:46 Uhr 
 
 
Anwesend 
 
Bürgermeisterin 
 Frau Elke Kappen    
 
SPD 
 Herr Denis Aschhoff    
 Herr Joachim Eckardt    
 Herr Daniel Heidler    
 Herr Klaus Kasperidus    
 Frau Christiane Klanke    
 Frau Ulrike Skodd    
 
CDU 
 Herr Ralf Eisenhardt    
 Herr Rainer Fuhrmann    
 Herr Wilhelm Kemna    
 Herr Ralf Langner    
 Frau Susanne Middendorf    
 
Bündnis 90/DIE GRÜNEN 
 Frau Anke Dörlemann    
 Frau Sandra Heinrichsen    
 Herr Marian-Rouven Madeja    
 
WG Kamen 
 Herr Dirk Externbrink    
 
DIE LINKE / GAL 
 Herr Klaus-Dieter Grosch    
 
FDP 
 Herr Alfred Mallitzky    
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Verwaltung 
 Herr Dietmar Lerch    
 Herr Dr. Uwe Liedtke    
 Frau Sabrina Lohsträter    
 Frau Ingelore Peppmeier    
 Frau Hanna Schulze    
 Herr Christian Völkel    
 
Entschuldigt fehlten 
 Frau Carina Feige    
 Herr Peter Holtmann    
 Herr Ulrich Lehmann    
 Herr Manfred Wiedemann    
 
 
 
 
 
Bürgermeisterin Kappen begrüßte die Anwesenden, stellte die Beschlussfähigkeit fest und 
eröffnete die form- und fristgerecht einberufene Sitzung. 
 
Die Tagesordnungspunkte 2 bis 18 wurden einvernehmlich ohne Beratung und 
Beschlussfassung an den Rat verwiesen. 
 
 
A. Öffentlicher Teil  
   

TOP Bezeichnung des Tagesordnungspunktes Vorlage 

   
1 Einwohnerfragestunde    
   
2 Öffentlich-rechtliche Vereinbarung zwischen der Stadt Kamen, der 

Gemeinde Bönen und der Stadt Bergkamen zum gemeinschaftlichen 
Vorgehen bei der kommunalen Wärmeplanung 

067/2024 

   
3 Feststellung des Jahresabschlusses 2023 der Stadtentwässerung 

Kamen 
038/2024 

   
4 Ausschüttung von Teilbeträgen des Eigenkapitals der 

Stadtentwässerung Kamen 
040/2024 

   
5 Jahresabschluss der Kamener Betriebsführungsgesellschaft mbH 

zum 31.12.2023 
050/2024 

   
6 Entlastung der Geschäftsführung der Kamener 

Betriebsführungsgesellschaft mbH für das Geschäftsjahr 2023 
049/2024 

   
7 Jahresabschluss der TECHNOPARK KAMEN GmbH zum 31.12.2023 061/2024 
   
8 Entlastung der Geschäftsführung der TECHNOPARK KAMEN GmbH 

für das Geschäftsjahr 2023 
062/2024 

   
9 Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines Gesamtabschlusses 

nach § 116a GO NRW für das Jahr 2023 
054/2024 

   
10 Änderung des Gesellschaftsvertrages der Kamener 064/2024 
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Betriebsführungsgesellschaft mbH (KBG) 
   
11 Änderung des Gesellschaftsvertrages der TECHNOPARK KAMEN 

GmbH (TPK) 
063/2024 

   
12 Beauftragung der Rechnungsprüfung für die Prüfung des 

Rechnungswesens der Kamener Betriebsführungsgesellschaft mbH 
und der TECHNOPARK KAMEN GmbH 

065/2024 

   
13 Gründung der Trianel Flexibilitätsprojekte GmbH & Co. KG und der 

Trianel Flexibilitätsprojekte Verwaltungs GmbH als Komplementär 
GmbH als mittelbare Beteiligung der GSW über die Trianel GmbH 

055/2024 

   
14 Wasserversorgungskonzept der Stadt Kamen 2024 bis 2029 

hier: Beschlussfassung 
057/2024 

   
15 Beitritt der Stadt Kamen zur Allmende Emscher-Lippe eG 035/2024 
   
16 Integriertes Energetisches Quartierskonzept Quartier Kaiserau 037/2024 
   
17 Öffentlich-rechtliche Vereinbarung über die Finanzierung der 

Projektleitstelle Smart Region Kreis Unna bei der Stadt Schwerte 
051/2024 

   
18 Fortführung des Deutschlandtickets für das Schuljahr 2024 / 2025 an 

den Schulen in Trägerschaft der Stadt Kamen 
052/2024 

   
19 Personalbericht    
   
20 Finanzbericht    
   
21 Mitteilungen der Verwaltung und Anfragen    
   

 
 
 
 
 
A. Öffentlicher Teil 
  
Zu TOP 1.  
   Einwohnerfragestunde 
  
 Einwohnerfragen lagen nicht vor. 

 
 
 

Zu TOP 2.  
067/2024 Öffentlich-rechtliche Vereinbarung zwischen der Stadt Kamen, der 

Gemeinde Bönen und der Stadt Bergkamen zum gemeinschaftlichen 
Vorgehen bei der kommunalen Wärmeplanung 

  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
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Zu TOP 3.  
038/2024 Feststellung des Jahresabschlusses 2023 der Stadtentwässerung Kamen 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 4.  
040/2024 Ausschüttung von Teilbeträgen des Eigenkapitals der Stadtentwässerung 

Kamen 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 5.  
050/2024 Jahresabschluss der Kamener Betriebsführungsgesellschaft mbH zum 

31.12.2023 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 6.  
049/2024 Entlastung der Geschäftsführung der Kamener 

Betriebsführungsgesellschaft mbH für das Geschäftsjahr 2023 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 7.  
061/2024 Jahresabschluss der TECHNOPARK KAMEN GmbH zum 31.12.2023 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 8.  
062/2024 Entlastung der Geschäftsführung der TECHNOPARK KAMEN GmbH für 

das Geschäftsjahr 2023 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 9.  
054/2024 Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines Gesamtabschlusses nach § 

116a GO NRW für das Jahr 2023 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
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Zu TOP 10.  
064/2024 Änderung des Gesellschaftsvertrages der Kamener 

Betriebsführungsgesellschaft mbH (KBG) 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 11.  
063/2024 Änderung des Gesellschaftsvertrages der TECHNOPARK KAMEN GmbH 

(TPK) 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 12.  
065/2024 Beauftragung der Rechnungsprüfung für die Prüfung des 

Rechnungswesens der Kamener Betriebsführungsgesellschaft mbH und 
der TECHNOPARK KAMEN GmbH 

  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 

Zu TOP 13.  
055/2024 Gründung der Trianel Flexibilitätsprojekte GmbH & Co. KG und der Trianel 

Flexibilitätsprojekte Verwaltungs GmbH als Komplementär GmbH als 
mittelbare Beteiligung der GSW über die Trianel GmbH 

  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 14.  
057/2024 Wasserversorgungskonzept der Stadt Kamen 2024 bis 2029 

hier: Beschlussfassung 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 15.  
035/2024 Beitritt der Stadt Kamen zur Allmende Emscher-Lippe eG 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 16.  
037/2024 Integriertes Energetisches Quartierskonzept Quartier Kaiserau 
  
  

hne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
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Zu TOP 17.  
051/2024 Öffentlich-rechtliche Vereinbarung über die Finanzierung der 

Projektleitstelle Smart Region Kreis Unna bei der Stadt Schwerte 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 18.  
052/2024 Fortführung des Deutschlandtickets für das Schuljahr 2024 / 2025 an den 

Schulen in Trägerschaft der Stadt Kamen 
  
  

ohne Beratung und Beschlussfassung verwiesen 
 
 

Zu TOP 19.  
   Personalbericht 
  
 Herr Völkel verglich anhand einer Präsentation (als Anlage im Ratsinforma-

tionssystem hinterlegt) die Personalsituation in den Zeiträumen 01.01.2023 
bis 31.05.2023 sowie 01.01.2024 bis 31.05.2024. Nach einem allgemeinen 
Überblick und einen Überblick über die Teilzeitbeschäftigungen informierte 
er im Detail über die natürliche Fluktuation, interne und externe Fluktuation, 
unbesetzte Stellen, Ausbildungsplätze, Stellenausschreibungen und Be-
werbungen sowie die Verteilung der Stellen mit Leitungsfunktion. 
 
Zur Frage von Herrn Madeja erklärte Herr Völkel, dass es in allen Fachbe-
reichen nicht besetzte Stellen gebe. 
 
Zum „Einfachen Dienst“ würden beispielsweise die Rettungssanitäter und 
Gärtner gehören, erläuterte Herr Völkel auf Nachfrage von Herrn 
Fuhrmann. 
 
Bürgermeisterin Kappen warf einen Blick auf die aktuellen und zukünftigen 
Herausforderungen für Arbeitgeber, wie der Umfang von Home Office oder 
die 4-Tage-Woche. Eine Untersuchung habe ergeben, dass einer der 
Hauptgründe für den Wunsch nach einer 4-Tage-Woche die Arbeitsver-
dichtung. 
 
Auf Nachfrage von Herrn Eisenhardt sagte Bürgermeisterin Kappen zu, 
die Quelle der wissenschaftlichen Untersuchung mit nachzureichen. 
 
Anmerkung der Verwaltung: 
Studie der Hans-Böckler-Stiftung: Yvonne Lott, Eike Windscheid: 4-Tage-
Woche: Vorteile für Beschäftigte und betriebliche Voraussetzungen, WSI 
Policy Brief Nr. 79, Mai 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.boeckler.de/content/xpublication.xml?source=wsi&id=HBS-008610
https://www.boeckler.de/content/xpublication.xml?source=wsi&id=HBS-008610
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Zu TOP 20.  
   Finanzbericht 
  
 Herr Völkel berichtete anhand einer Präsentation (siehe Anlage im 

Ratsinformationssystem) zu den städtischen Finanzen. Er erläuterte die 
Entwicklung der Steuern, der Zuweisungen und Abschreibungen, der 
Personal- und Versorgungsaufwendungen, der Transferaufwendungen, der 
Kassenkrediten, der Investitionskredite und des Schuldenstands. 
 
 

Zu TOP 21.  
   Mitteilungen der Verwaltung und Anfragen 
  
 Mitteilungen der Verwaltung 

 
Bürgermeisterin Kappen berichtete zu den Dienstreisen der Ratsmitglieder: 
 
07. – 12.052024  Montreuil-Juigné  
Manfred Wiedmann und Susanne Middendorf 
 
 
Anfragen lagen nicht vor. 
 
 

 
 
 
 
 
 
gez. Kappen 
Bürgermeisterin 

 gez. Lerch 
Schriftführer 
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