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Vergleich der vollzeitverrechneten Stellenzahlen lt. Stellenplan 2004-2013
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Eckdaten zum Stellenplan 2013
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Vergleich Stellenanteile 2012 2013

2012 2013
Beamte 127,43 123,85
Tariflich Beschäftigte 273,15 270,40
Summe 400,58 394,25
Differenz - 6,33
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