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Angebote zur beruflichen Förderung 
von Frauen im SGB II-Bezug
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Zahlen und Fakten (I) 

Stadt Kamen (Stand März 2011)

erwerbsfähige Leistungsberechtigte im Kreis Unna (insg.): 28.907

- davon aus Kamen: 3.366 (11,5 %) 

- davon Frauen: 1.714 (50,9 %) 
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Zahlen und Fakten (II)
Arbeitslose Frauen im Rechtskreis SGB II Kreis Unna

Insgesamt 7.324
mit Teilzeitwunsch 752
Berufsrückkehrende 335
Alleinerziehende 1.643
unter 25 Jahre 507
Schwerbehinderte 457 
mit Migrationshintergrund 1.423
Langzeitarbeitslose 4.002
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Frauenspezifische Maßnahmen 2010/2011

Jobcenter Kreis Unna Personenkreis Anzahl

Kamen/Bergkamen Erwerbsfähige Frauen 382

Lünen Erwerbsfähige Frauen 429

Unna Erwerbsfähige Frauen 589
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Frauenspezifische Projekte und Qualifizierungs- 
maßnahmen 2010/2011

Bundesprojekt: Stark im Job. Gute Arbeit für Alleinerziehende
in Kooperation mit dem Bündnis für Familie Kreis Unna

- Basisqualifizierung
- Qualifizierungsmaßnahme „ALLES“

Bildungsgutscheine - berufliche Qualifizierung in den Bereichen: 
- Hauswirtschaft und Hotel-/Gaststättengewerbe
- Pflege und Hauswirtschaft
- Handel

Arbeitsgelegenheiten
- Obstprojekt an Schulen
- Hauswirtschaft

TEP (Teilzeitberufsausbildung; ESF-Förderung)
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Kontakt

Sabine Materna
Bahnhofstr. 63
59425 Unna

Tel.: (02303) 2538-121
E-Mail: sabine.materna@jobcenter-ge.de

www.jobcenter-kreis-unna.de

Sylke Schaffrin-Runkel
Bahnhofstr. 63
59425 Unna

Tel.: (02303) 2538-551
E-Mail: sylke.schaffrin-runkel@jobcenter-ge.de

mailto:sylke.schaffrin-runkel@jobcenter-ge.de
mailto:sylke.schaffrin-runkel@jobcenter-ge.de
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