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Koordinierungsstelle Frau und Beruf Kreis Unna

Start: 01. Oktober 2008

Anbindung: Abteilung Arbeitsmarkt und Qualifizierung in der WFG

Auftrag: Förderung der Beschäftigungspotenziale von Frauen

Brückenfunktion: Wirtschaftsförderungsgesellschaft, Städte und 
Gemeinden, Gleichstellungsstellen, Regionalagentur, ARGE, 
Agentur für Arbeit sowie Bildungs- und Einrichtungsträgern

Koordinierungsstelle Frau und Beruf Kreis Unna
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Förderung der kreisweiten Transparenz und Vernetzung

Entwicklung und Initiierung von Projekten und Aktivitäten
einschließlich Förderprogrammen

Gendersensible Beratung von Institutionen und Mitarbeit in 
entsprechenden Gremien

Wie fördern wir Beschäftigungspotenziale von Frauen?



Gleichstellungsbeirat  Kamen  24.02.2010

Koordinierungsstelle Frau und Beruf Kreis Unna

Beratung und Information von Frauen zur Entwicklung beruflicher 
Perspektiven und Kompetenzen

Motivation und Beratung (potenzieller) Gründerinnen und 
Unterstützung des Startercenters NRW

Beratung und Information für Unternehmen und Beschäftigte zur 
Förderung beruflicher Qualifizierung

Beratung und Information zu Fragen der Umsetzung von 
Chancengleichheit und Familienfreundlichkeit im Betrieb

Wie fördern wir Beschäftigungspotenziale von Frauen?
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Mitarbeit in Arbeitskreisen
Bündnis für Familie 
Netzwerk Frau und Beruf Kreis Unna
Überregional: Netzwerk Wiedereinstieg NRW

Zusammenarbeit mit Institutionen
Kooperation mit Wirtschaftsförderung, Agentur für Arbeit, ARGE, 
Kommunen, Regionalagentur, Stiftung Weiterbildung, Bildungs- und 
Einrichtungsträgern, Familienzentren, Internationalen 
Frauengesprächskreisen und -netzwerken, Mütterzentrum etc. …

Transparenz und Vernetzung
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Landesinitiative „Netzwerk W – Förderung der Aktivitäten 
regionaler Netzwerke zur Förderung der Berufsrückkehr“

2009/2010
Handlungsleitfaden für Unternehmen:
Beruflichen Aus- und Wiedereinstieg
strukturiert gestalten

2008 / 2009 
Regionale Internetplattform 
für Wiedereinsteigerinnen    

Geförderte Projekte und Aktivitäten
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Kreisweiter Wettbewerb 
„PLUSPUNKT FAMILIE  
Familienfreundlichstes Unternehmen Kreis Unna“
der Akteure des Bündnis für Familie
Februar 2010 – März 2010

Durchführung eines Wettbewerbs „Starke Familien – Starke 
Unternehmen in Bönen“
Kooperation: Gemeinde Bönen,  Bestandspflege in der WFG
Juni 2009 – September 2009

Projekte und Aktivitäten für Unternehmen
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Projekte und Aktivitäten für Unternehmen
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Wir wenden uns an:

Weiterbildungsinteressierte
Beschäftigte Frauen
Beschäftigung suchende und arbeitslose Frauen
Berufsrückkehrerinnen
Frauen mit Gründungsabsicht

Wir erreichen unsere Kundinnen:

in unseren Räumen in der WFG

in den Kommunen des Kreises Unna 
mit unserem mobilen Angebot „vor Ort“

Information und Beratung für Frauen
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253 individuelle Beratungen für 174 Frauen

24 mobile Beratungstage in verschiedenen Kommunen des Kreises 
Unna

Ausgabe von Bildungsschecks und Bildungsprämien im Wert von 
ca. 29.500 Euro

15  Informationsveranstaltungen für Frauen bzw. Workshops zu 
Berufsrückkehr

4 Arbeitstreffen Beratungsnetzwerk Wiedereinstieg

Information und Beratung – Ergebnisse 2009
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253 Beratungen Januar 2009 – Dezember 2009
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Erreichte Kundinnen nach Kommune
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Beteiligung beim Ziel2-Wettbewerb 
familie@unternehmen.NRW
„Starke Familien und Unternehmen im Kreis 
Unna“

Projektinhalte:
Koordinierung von Unternehmenskooperationen
Förder- und Entwicklungsprogramm für 
Beschäftigte in Elternzeit/ Pflegezeit
Initiierung eines Unternehmernetzwerkes zum 
Erfahrungsaustausch

Zukünftig geplante Projekte und Aktivitäten
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit !

Anke Jauer | Wirtschaftsförderungsgesellschaft für den Kreis Unna mbH | www.wfg-kreis-unna.de


