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Betriebsnahe Qualifizierung fiir junge Miitter (bis 30 Jahre)

ohne Berufsabschluss
Ein Projekt zur Realisierung eines Berufsabschlusses in reduzierter
Tagesarbeitszeit (25 Std./Woche, tégl. Unterricht 8.00 — 13.00 Uhr)

Geplanter Projektaufbau (Gesamtlaufzeit: 33,5 Mon.), 20 Teilnehmerinnen
(nur Sozialhilfebezieherinnen)

. Berufliche Orientierung/Potenzialerfassung
in Koop. mit dem von der Region beauftragten Profilingcenter | | 1,5 Monate
Zeitplanung: 16.02.2004 — 31.03.2004, 24 Teilnehmerinnen

Arbeitsmarktorientierung
Potenzialanalyse
Berufseignungsprifung
Qualifizierungsplanung und —vorbereitung
Bewerbungstraining

inanzierung: Kreis Unna/Land NRW/ESF
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II. Berufliche Grundbildung (mit Zertifikat der Industrie- u.
Handelskammer zu Dortmund)

Zeitplanung: 01.04.2004 - 29.10.2004 7 Monate
(incl. 3 Wo.
¢ Forderung der berufsrelevanten Schliisselqualifikationen Betriebs-
+ Vermittlung der grundlegenden Inhalte des ersten halben praktikum
Berufsschuljahres orientiert an der beruflichen Praxis und 3 Wo.
¢ Bewerbungstraining Urlaub)

¢ Akquise der betrieblichen Umschulungsplatze
¢ Betriebliches Praktikum zum ggs. Kennenlernen
Finanzierung: Kreis Unna/Land NRW/ESF

lll. Betriebliche Umschulung (mit staatlicher Priifung zum

anerkannten Berufsabschluss vor der Industrie- und

Handelskammer zu Dortmund) 27 Monate
Zeitplanung: 2.11.2004 -31.1.2007 (Winterprifung)

¢ Praktische Ausbildung im ausgewahlten Beruf und Betrieb
Zur Auswahl stehen die Berufe Kauffrau f. Biirokommunikation,
Biirokauffrau oder dhnliche kaufmiinnisch ausgerichtete
Ausbildungsgénge sowie die Ausbildung zur Kauffrau im Einzelhandel
mit jeweilig spezifischer Branchenausrichtung

+ Berufsschulunterricht im zustandigen Berufskolleg

+ Flankierende BegleitmaRnahme: sozialpadagogische
Betreuung und Forderunterricht

Finanzierung: Bundesagentur fiir Arbeit/Land NRW/ESF

Das Projekt wird geférdert durch den Kreis Unna, die Bundesagentur fir Arbeit, das
Land NRW und den Européischen Sozialfonds



