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Beschlussvorschlag:

1. Die Stadt Kamen beteiligt sich an dem Foérderprogramm ,Kommunales Integrations-
management (KIM)“ bei dem Ministerium fir Kinder, Familie, Fliichtlinge und Integra-
tion NRW (MKFFI) des Landes Nordrhein-Westfalen im Rahmen des Bausteins I, be-
fristet bis 31.12.2022.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, den fur die Umsetzung notwendigen Kooperations-
vertrag mit der Stadt Bergkamen und der Gemeinde Bdnen abzuschliel3en.

Sachverhalt und Begriindung (einschl. finanzielle Moglichkeit der Verwirklichunq):

Mit Verweis auf die im Kreistag beratenen Vorlagen (Anlage) beteiligt sich der Kreis Unna
selbst mit dem Kommunalen Integrationszentrum an dem Férderprogramm des Landes
NRW ,KIM - Kommunales Integrationsmanagement®.

Der Baustein |l definiert in diesem Forderprogramm das rechtskreistibergreifende Fallma-
nagement fur gefliichtete Menschen, welches vor Ort, also in den kreisangehérigen Kommu-
nen zu etablieren ist. Zur Umsetzung gibt es dazu eine pauschalierte Férderung von insge-
samt 8 zuséatzlichen Vollzeitstellen fur den Kreis Unna.

Auf die Stadt Kamen entfallen rechnerisch 0,85 Stellenanteile.

Im Wege der interkommunalen Zusammenarbeit will der Mittelkreis mit den Kommunen
Bergkamen, Kamen und Bonen gemeinsam den Baustein Il umsetzen. Auf Bergkamen ent-
fallen rechnerisch 1,19 Stellenanteile, auf die Gemeinde Bdnen 0,38. Forderfahig sind nur
Stellenanteile von mindestens 0,5 VZA.

Um die Forderbedingungen erfiillen zu kénnen und letztlich 2,5 Stellen im Mittelkreis zu bil-
den, hat die Stadt Liinen auf Stellenanteile verzichtet, ebenso wird das flr die Stadt
Bergkamen vorgeschlagen. So kdnnten rechnerisch nun die Stadte Kamen und Bergkamen
jeweils 1,0 Stelle ausweisen und die Gemeinde Bonen 0,5. Das soll die Grundlage einer ent-
sprechenden Kooperationsvereinbarung der Stadt Bergkamen mit dem Kreis Unna und zwi-
schen den Stadten Kamen und Bergkamen und der Gemeinde Bdnen im Mittelkreis sein.
Das Forderprogramm ist zeitlich befristet bis zum 31.12.2022.
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Neu zugewanderte Personen und insbesondere Gefliichtete, die bislang ohne Zugang zu
einem Fallmanagement sind (z.B. Personen im Bezug von Asylbewerberleistungen) stehen
im Zentrum des Férderprogramms. Dieser Personengruppe soll an den Schnittstellen der
Rechtskreise SGB 11, 111, VIII und XIlI, der Jugendmigrationsdienste und der Migrationsbera-
tung fur erwachsene Zuwanderinnen der freien Wohlfahrtspflege und anderer relevanter In-
tegrationsdienste ein individuelles Schnittstellenmanagement angeboten werden. Dartiber
hinaus kénnen — je nach 6rtlicher Situation — alle Menschen mit Einwanderungsgeschichte
im Fokus stehen.

In der Anlage sind die beiden 6ffentlichen Vorlagen des Kreises zu diesem Thema (Weiterlei-
tungsvertrag in den Teilregionen Nord und Mitte, Drucksache 144/21 und das Rahmenkon-
zept zur Umsetzung KIM, Anlagel Drucksache 042-21) beigefigt.

Weitere Informationen werden in der Sitzung dazu gegeben.

Finanzielle Auswirkungen:
Der Kreis Unna als Zuwendungsempfanger leitet der Stadt Bergkamen fur insgesamt 2,5
VZA im Baustein || Fordersummen in Hohe von ca.160.500 Euro zu; davon

- Refinanzierung einer 1,0 Stelle durch die Forderung des Landes NRW uber den Kreis
Unna an die Stadt Kamen bis 31.12.2022,

- Refinanzierung einer 1,0 Stelle fur die Stadt Bergkamen und einer 0,5 Stelle fir die
Gemeinde Bdnen befristet bis zum 31.12.2022.

Abweichungen kénnen sich aufgrund der zeitlichen Komponenten bei den Stellenbesetzun-
gen ergeben.
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