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Stadt Kamen — Blirgermeisterin —
Frau Elke Kappen
Rathausplatz 1

59174 Kamen
Kamen, 17. Juni 2019

Organisationsuntersuchung der hauptamtlichen Feuerwehr
Sehr geehrte Frau Birgermeisterin, sehr geehrte Frau Kappen,

die CDU-Fraktion im Rat der Stadt Kamen beantragt fiir die Sitzung des Haupt- und
Finanzausschusses am 02.07.2019 den Tagesordnungspunkt »Organisationsuntersuchung der
hauptamtlichen Feuerwehr” und bittet zu diesem Tagesordnungspunkt um einen Bericht der
Verwaltung.

Sachverhalt und Begrindung:

Die Besetzung der Stellen der hauptamtlichen Feuerwehr gestaltet sich derzeit nicht einfach. Im
Brandschutzbedarfsplan 2018 — 2023 ist ein Hinweis auf die Organisationsuntersuchung, auch zu
dieser Problematik gegeben. Mittlerweile ist die Organisationsuntersuchung durchgefuhrt, die
Ergebnisse sind in der Verwaltung bekannt. Die CDU-Fraktion bittet daher die Ergebnisse dem Haupt-
und Finanzausschuss vorzustellen. Wir bitten die Vorstellung durch das Institut vornehmen zu lassen,
welches die Untersuchung durchgefiihrt hat.

Wir bitten die Verwaltung den Bericht zu erginzen. Insbesondere sollten die
Ausbildungsbemiihungen der Stadt detailliert vorgestellt werden. Besitzt die Feuerwehr noch den
Status ,Lehrrettungswache”? Wir bitten dem Ausschuss, als Personalausschuss, die lang- und
mittelfristige Personalstrategie fiir den Bereich der Feuerwehr vorzustellen. Ebenfalls erbitten wir die
operative Umsetzung der Personalwerbung fiir diesen Bereich zu erliutern.

Dazu fragen wir zur Fortbildung im Bereich der Feuerwehr an. Wieviele Fortbildungen kénnen noch
besucht werden? Welcher Fortbildungsbedarf besteht derzeit?
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Die Arbeitsbelastung bzw. Gestaltung der Dienstpline der hauptamtlichen Feuerwehrleute bitten wir
ebenfalls vorzutragen. Wie hoch sind die Uberstundenkonten bei der Feuerwehr derzeit? Wie
werden Engpdsse im Bereich des Rettungsdienstes kompensiert, wenn Ausfille durch Krankheit oder
andere Griinde zustandekommen? Kann insbesondere der Brandschutz durchgehend mit vier in der
Wache prasenten Feuerwehrleuten durchgehend (24/7) sichergestellt werden? Welche Unterschiede
sind in den Dienstzeiten zwischen verbeamteten und angestellten Feuerwehrleuten zu verzeichnen?

Mit freundlichen GriiRen

If Eisenhardt
Fraktionsvorsitzender
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