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Stellenplan

Teil A: Beamte

Zahl der Stellen 2018

Zahl der tats.

Wahlbeamte und Laufbahngruppen Besoldungs- Zahl der besetzten Stellen | Erlauterungen
gruppe insgesamt davon Stellen 2017 = “ "0 017
ausgesondert T
1 2 3 4 5 6 7
Wahlbeamte
Birgermeister/in B6 1,000 1,000 1,000
Beigeordnete/r / Dezernent/in B2 1,000 1,000 1,000
Beigeordnete/r / Dezernent/in Al6 2,000 2,000 2,000
Laufbahngruppe 2
Leitender Direktor/Leitende Direktorin Al6 1,000 1,000 1,000
Oberrat/Oberrétin Al4 6,000 6,000 6,000
Rat/Ratin Al3 12,000 10,000 10,000
Amtsrat/Amtsratin Al2 12,000 11,000 11,000
Amtmann/Amtfrau All 16,489 17,610 15,610
Oberinspektor/Oberinspektorin Al10 20,805 19,537 19,537
Inspektor/Inspektorin A9 (LG2) 0,500 0,500 0,500
Laufbahngruppe 1
Amtsinspektor/Amtsinspektorin A9 (LG1) 22,902 23,731 23,402
Hauptsekretar/Hauptsekretarin A8 17,753 18,253 17,253
Obersekretar/Obersekretarin A7 13,000 12,000 12,000
Insgesamt 126,449 123,631 120,302




Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe/ Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tats. besetzten Erlauterungen
Sondertarif 2018 2017 Stellen am 30.06.2017
1 2 3 4 5
15 1,000 1,000 1,000
14 4,000 4,000 4,000
12 8,500 8,500 8,500
11 22,769 21,769 21,769
10 10,500 10,500 8,500
09a 14,472 0,000 14,010
09b 29,734 0,000 27,677
09c 3,269 0,000 3,154
09 0,000 40,018 1,000
08 23,641 36,088 23,641
07 18,988 9,000 18,988
06 33,000 36,501 50,351
05 18,294 55,132 19,294
04 13,000 13,000 13,000
03 2,000 4,000 3,000
02 22,087 0,000 21,699
01 0,000 22,087 0,000
S14 9,051 6,500 6,500
S12 1,000 1,000 1,000
Slib 6,769 8,179 7,179
S08b 1,000 1,000 1,000
S08a 1,000 1,000 1,000
N 54,125 0,000 14,000
Insgesamt 298,199 279,274 270,262




Stellentbersicht

Teil A: Aufteilung der Haushaltsgliederung

- Beamte -
T)r:rdelijckr:_ Bezeichnung Wahlbeamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 summe | Erlauterungen
B6 | B2 | A16 Al6 | A14 | A13 | A12 | A1l | A10 [A9(LGD]A9(LGL)| As | A7
1 2 3 4 5 6 7
11  |Innere Verwaltung 1,000 | 0,950 | 2,000 | 1,000 | 4,150 | 4,650 | 3,950 | 12,440 | 6,000 | 0,450 | 7,402 | 4,715 | 0,000 | 48,708
12  |Sicherheit und Ordnung 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 1,480 | 1,280 | 1,980 | 1,252 | 6,940 | 0,000 | 11,650 | 9,798 | 13,000 | 47,379
21 |Schultrageraufgaben 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,900 | 0,750 | 0,000 | 0,500 | 0,000 | 1,000 | 0,000 [ 0,000 | 3,150
25  |Kultur 0,000 | 0,050 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 | 1,000 | 1,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 1,000 | 1,000 | 0,000 | 4,050
31  [Soziale Hilfen 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,150 | 0,000 | 0,000 | 0,200 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 1,000 [ 0,000 | 1,250
36  |Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 2,000 [ 1,000 | 1,900 | 5,805 | 0,000 | 1,000 | 1,000 [ 0,000 | 12,705
41  |Gesundheitsdienste 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,020 | 0,000 | 0,020 | 0,000 | 0,060 | 0,000 | 0,150 | 0,000 | 0,000 | 0,250
42 |Sportférderung 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,100 | 0,250 | 0,000 | 0,500 | 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,850
51  |R&umliche Planung und Entwicklung 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,150 | 0,050 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,200
52  [Bauen und Wohnen 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 | 1,270 | 1,000 | 0,000 | 1,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 3,270
53  |Ver- und Entsorgung 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,290 | 1,000 | 0,104 | 0,000 | 0,000 | 0,550 | 0,240 | 0,000 | 2,184
54  [Verkehrsflachen- und anlagen 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,290 | 0,050 | 0,137 | 0,000 | 0,025 | 0,150 | 0,000 | 0,000 | 0,652
55  [Natur- und Landschaftspflege 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,050 | 0,000 | 0,200 | 0,000 | 0,025 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,175
56  [Umweltschutz 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,020 | 0,950 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,970
57  |Wirtschaftsférderung- und Tourismus 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,000 | 0,200 [ 0,000 | 0,000 | 0,456 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0,656
Insgesamt 1,000 | 1,000 | 2,000 | 1,000 | 6,000 | 12,000 | 12,000 | 16,489 | 20,805 | 0,500 | 22,902 | 17,753 | 13,000 | 126,449




Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschéftigte -

Stellenubersicht

Pbrgrdelij:;' Bezeichnung 15 14 12 11 10 09a 09b 09¢c 8 7 6 5 4 3 2 S14 S12 | S11b | S08b | S08a N Summe | Erlauterungen

1 2 3 4 5
11 Innere Verwaltung 0,000 | 1,376 | 5658 | 12,000 | 3070 | 6538 | 6,308 | 1,000 | 10240 | 6899 | 27,750 | 10,000 | 13,000 | 1,000 | 2,994 | 0,000 | 0000 | 0100 | 0000 | 0,000 | 0000 | 107,933
12 Sicherheit und Ordnung 0,000 | 0170 | 0,000 | 0100 | 2000 | 1,000 | 5607 | 0000 | 5781 | 0000 | 0,000 | 4038 | 0000 | 0000 | 085 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 53862 73,417
21 Schultrageraufgaben 0,170 | 0,000 | 0000 | 1,000 | 0,000 | 0000 | 1,513 | 0250 | 3,000 | 9,706 | 3,000 | 2,000 | 0,000 | 0000 | 18,234 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0,000 38,873
25 Kultur 0,015 | 1,000 | 0000 | 2000 | 0000 | 1216 | 7414 | 0769 | 2000 | 1,769 | 1,000 | 0256 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0,000 17,439
31 Soziale Hilfen 0130 | 0000 | 0650 | 0000 | 1,000 | 3718 | 5100 | 1,000 | 0,000 | 0000 | 0,990 | 0000 | 0,000 | 099 | 0000 | 0000 [ 0000 | 0,000 | 0000 | 0000 | 0,000 13,578
36 ﬁ:n‘i;"i;;i‘l’fie”d' und 0585 | 0000 | 0000 | 0769 | 2500 | 0000 | 1,000 | 0000 | 1,000 | 0513 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0000 | 9051 | 1,000 | 6660 | 1,000 | 1,000 | 0,000 25,087
41 Gesundheitsdienste 0,000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 [ 0000 | 0,000 [ 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0263 0,263
42 Sportforderung 0,060 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0250 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 [ 0000 | 0,000 [ 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0,000 0,310
51 E::’vci’c"lflzf];'a”””g und 0,000 | 0250 | 0000 | 1,900 | 1,000 | 0700 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 [ 0000 | 0,000 [ 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 3,850
52 Bauen und Wohnen 0040 | 0200 | 1,642 | 1520 | 0,000 | 0300 | 0900 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0010 | 0000 | 0,000 | 0010 [ 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0,000 4,712
53 Ver- und Entsorgung 0,000 | 0089 | 0000 | 1,000 | 0130 | 0000 | 0112 | 0000 | 0520 | 0101 | 0,250 | 2,000 [ 0,000 | 0,000 [ 0,000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000 4,202
54 X‘;lr:;zfﬂac“e”' und 0,000 | 0390 | 0000 | 2080 | 0050 | 1,000 | 1,000 | 0000 | 1,000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 [ 0000 | 0,000 [ 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0,000 5,520
55 Ej‘:é:;:;?tspﬂege 0,000 | 0415 | 0550 | 0000 | 0750 | 0000 | 0780 | 0000 | 0,100 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0000 | 0,000 [ 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0,000 2,595
56 Umweltschutz 0,000 | 0010 | 0000 | 0400 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0000 | 0,000 [ 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000 | 0000 0,410
57 wsrsig:qﬁsmrder“”g und 1 5000 | 0010 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 0,010

Insgesamt 1,000 | 4000 | 8500 | 22760 | 10500 | 14,472 | 20,734 | 3260 | 23,641 | 18,988 | 33,000 | 18204 | 13000 | 2000 | 22,087 | 9,051 | 1000 | 6769 | 1,000 | 1.000 | 54,125 | 298,100




Stellentbersicht

Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit
- Nachwuchskréafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte -

Bezeichnung

Art der Vergutung

vorgesehen fir

beschéftigt am

Erlauterungen

2018 01.10.2017
1 2 3 4 5

Inspektoranwarter/-innen Anwarterbeziige 4 6
Sekretaranwarter/-innen Anwarterbeziige 1 0
Brandmeisteranwarter/-innen Anwarterbeziige 3 0
Fachinformatiker/-innen Systemintegration Ausbildungsvergitung 1 1
Medien- und Informationsdienste . .

Fachrichtung Bibliothek Ausbildungsverguitung ! !
Stral3enwarter/-innen Ausbildungsvergiitung 0 1
Fachinformatiker/-innen . .

Anwendungsentwicklung Ausbildungsvergtitung 0 0
Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsvergiitung 3 6
Elektroniker/-innen Ausbildungsvergiitung 0 1
sonstige Praktiktinnen/ Praktikanten fester Satz 5 5
Insgesamt 18 21




