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Was wollen wir mit "Stark im Beruf" erreichen?

e Sensibilisierung der Unternehmen fiir die Potenziale von Mittern
mit Migrationshintergrund

e Vermittlung von Mtter mit Migrationshintergrund
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Unsere Arbeit:

e Einzel- und Gruppencoaching
e Berufsorientierung
e Erarbeitung einer individuellen beruflichen
Orientierung/Perspektive
e Information Uber Weiterbildungs-,
Umschulungs- und Ausbildungsmadglichkeiten
e Kompetenzfeststellung
e Bewerbungstraining
e Erstellung von Bewerbungsunterlagen
e Fit fur’s Vorstellungsgesprach
e Vermittlung in Praktika
e Betriebsbesichtigung
e Hilfestellung bei bedarfsorientierter Férderung (z.B.
Sprachférderung)
e Hilfestelltung bei der Anerkennung von auslandischen
Abschlissen
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e Information zur weiteren Fachberatungsstellen bzw.
Einrichtungen

e Infoveranstaltungen und Gruppencoaching
— Jobcoaching (Erstellung von Bewerbungen, Fit fir”s
Vorstellungsgespréach, Stellenanzeigen lesen usw.)
— Teilzeitausbildung
— Zeitmanagement
— Rentenversicherung
— Ernédhrung und Gesundheit
— Nachhaltigkeit/Energiesparen im Haushalt
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Wir bieten:

e Unterstlitzung bei der Besetzung einer vakanten Stelle

e Schnelle und kurzfristige Vermittlung von
Bewerberinnen

e Kennenlernmoglichkeiten durch Praktika

e Informationen tber Férdermdglichkeiten

e Austausch und Vernetzung mit Unternehmen und
Arbeitsmarktakteuren

e Dialogforum
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Jobcenter Kreis Unna

Agentur fur Arbeit

Familienzentren

IHK

HWK

Gleichstellungs- und Integrationsbeauftragte

Ansassige Betriebe
e Kontakte zu Uber 100 Unternehmen
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

Ansprechpartner/-
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Emine Sancar ~
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