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Beauftragte für Chancengleichheit 
am Arbeitsmarkt (BCA)
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Aufgaben der BCA des Jobcenters innerhalb der 
gemeinsamen Einrichtung

Die BCA unterstützt und berät die gemeinsamen Einrichtungen 
in Fragen der Gleichstellung von Frauen und Männern 

in der Grundsicherung für Arbeitsuchende 
in der Frauenförderung 
sowie in der Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei beiden 
Geschlechtern. Hierzu zählen insbesondere Fragen der 
Beratung, der Eingliederung in Arbeit und Ausbildung sowie 
des beruflichen Wiedereinstiegs von Frauen und Männern 
nach einer Familienphase.
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Beteiligungsrecht der BCA des Jobcenters

Die Beauftragte ist bei der Erarbeitung des örtlichen
Arbeitsmarkt- und Integrationsprogramms der Grundsicherung 
für Arbeitsuchende sowie bei der geschlechter- und familien- 
gerechten fachlichen Aufgabenerledigung der gemeinsamen 
Einrichtung beteiligt. 

Sie hat ein Informations-, Beratungs- und Vorschlagsrecht in 
Fragen, die Auswirkungen auf die Chancengleichheit von 
Frauen und Männern haben.
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Aufgaben der BCA des Jobcenters nach außen

Die BCA unterstützt und berät erwerbsfähige Leistungsberechtigte 
und die mit diesen in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen.

Arbeitgeber sowie Arbeitnehmer- und Arbeitgeberorganisationen in 
übergeordneten Fragen der Gleichstellung von Frauen und Männern 
in der Grundsicherung für Arbeitsuchende, der Frauenförderung sowie 
der Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei beiden Geschlechtern. 

Zur Sicherung der gleichberechtigten Teilhabe von Frauen und 
Männern am Arbeitsmarkt arbeitet die BCA mit den in Fragen der 
Gleichstellung im Erwerbsleben tätigen Stellen im 
Zuständigkeitsbereich der gemeinsamen Einrichtung zusammen.

Die gemeinsamen Einrichtungen werden in den Sitzungen 
kommunaler Gremien zu Themen, die den Aufgabenbereich der BCA 
betreffen, von der BCA vertreten.
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Arbeitskreise/ Netzwerke

Moderation des Arbeitskreises Handlungsfeld I „Familie und Beruf“
des Bündnisses für Familie

Mitarbeit im Arbeitskreis Handlungsfeld II „Bildung, Betreuung, 
Erziehung“ des Bündnisses für Familie

Mitglied des Netzwerkes Frau und Beruf 

Mitglied des Beratungsnetzwerkes Wiedereinstieg

Runder Tisch „Häusliche Gewalt“
Aktiver und reger Austausch mit den regionalen Arbeitsmarktakteuren 
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Kontakt

Sylke Schaffrin-Runkel
Bahnhofstr. 63
59425 Unna

Tel.: (02303) 2538551
E-Mail: sylke.schaffrin-runkel@jobcenter-ge.de

www.jobcenter-kreis-unna.de

mailto:sylke.schaffrin-runkel@jobcenter-ge.de
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