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‘ Neue Aufgabenvertenung

% Krelse undkreisirele Stadte

Schwerbehindertenrecht

Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz

Pflichtaufgabe zur Erfillung
nach Weisung
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‘ Neue Aufgabenvertenung

% |Landschafitsyerbande

Kriegsopferflrsorge
Selbstverwaltungsaufgaben

Soziales Entschadigungsrecht

Pflichtaufgaben g ‘5
]
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‘ Neue Aufgabenvertenung

% Bezirksregierung Munster
Erziehungsgeld

arbeitsmarkt- u. sozialpolitsche
Forderprogramme




4~ Ubergang des Personalsaufdie
~ neuenAutganentrager

+ Beamte werden versetzt

» tariflich Beschaitigte durchiPersenal-
gestellung

» Kostenerstatiung durch das/and

% Abhauldes Personallbedarfs (optimierter
stellenbedarf)bis 2014

Schwerbehindertenrecht von 22,5 Stellen
auif 205 Stellen

Erzienungsgeldveni4,5 Stelleniaufi4 Stellen




Organisatorische Regelungen

Schwerbehindertenrecht
Fachbereich 50

Schwerbehindertenrecht
Medizinischer Dienst Einschaltung

Fachbereich 53 med. Auliengutachter
Fachbereich 53




4~ Aufgaben Schwerhehinderten-
~ iecht

= Purchituhrungldes Eeststellungsverfanrens
% Feststellung eimer Behinderung undider;

qieraus resultierenden Merkmale
~ = Ausstellung der Behindertenauswelse

Erstantrage 4940 Anderungsantrage 7.974

Nachprifungen 2.609  Widersprtiche 2.778




Aufgaben der Versorgungsverwaltung
Im

Ziel: Mittern und Vatern die Gelegenheit zu geben, sich ohne
finanzielle NGOte der Betreuung und Erziehung ihres Kindes zu
widmen.

Kreis Unna nimmt die Aufgabe ftr alle kreisangehdrigen
Stadte und Gemeinden wabhr.

FB 51: Umsetzung des Anspruchs auf Elterngeld fir Muatter und
Vater, die ihr Kind nach der Geburt selbst betreuen und erziehen.

Elterngeld betragt max. 67% des wegfallenden Nettoeinkommens,
max. 1.800 € monatlich. Fur Eltern, die vor der Geburt nicht
erwerbstatig waren, gibt es ein Mindestelterngeld von 300 €.
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