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Betreff |
Zielvereinbarung zwischen dem Kreis Unna und den ka. Stadten und Gemeinden '
liber den Vollzug des Bundessozialilfegesetzes fur das

| Jahr 2003

Budget-Nr.. 50

Produktgruppen-hr.; 00

Produkt-Nr.; 01 -

Arbeit und Soziales

Fachbereichsebene

Steuerung und Service

Haushallsjahr

2003

Haushaltsstelle

4000.7121

Verwaltungshaushalt

Finanzbedarfin EUR
246.250

Beschlussvorschlag

Der Kreistag beschlieft:

.Dem Vorschlag der Verwaltung zur Anderung der Zielvereinbarung zwischen dem Kreis Unna und

den ka. Stadten und Gemeinden Uber den Vollzug des Bundessozialhilfegesetzes flr das Jahr 2003
wird zugestimmt.”
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Fortsetzungsblatt 2
Begrindung der Vorlage

Ruckblickend auf die jahrlich erfolgten und dem Ausschuss fir Arbeit, Soziales und Familie jahrlich
zur Verflgung gestellten Auswertungen der seit nunmehr 1999 von den ka. Stadten und Gemeinden
mitgetragenen Zielvereinbarung kann einleitend festgestellt werden, dass es weitestgehend gelungen
ist, gemeinsame und hohe Standards beim Vollzug des Bundessozialhilfegesetzes im Kreis Unna zu
erreichen.

Es ware nunmehr an der Zeit, die fur das Jahr 2002 abgeschiossene Vereinbarung fur das darauf fol-
gende Haushaltsjahr fortzuschreiben.

Viele Faktoren sprechen jedoch dafir, auf eine Weiterentwicklung zum gegenwartigen Zeitpunkt zu

verzichten:

* Ungeklart ist bislang, ob die von der Bundesregierung geplanten Veranderungen der arbeitsmarkt-
politischen Rahmenbedingungen (Stichwort: Umsetzung Hartz-Papier) kurzfristig eingeleitet wer-
den und inwieweit die Sozialhilfesachbearbeitung vor Ort von diesen Uberlegungen tangiert sein
wird.

* Zum anderen hat das zum 01.01.2003 in Kraft getretene Gesetz (iber eine bedarfsorientierte
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung (GSiG) erhebliche -zum gegenwartigen Zeit-
punkt jedoch noch nicht vollstandig Uberschaubare- Auswirkungen. Eine Vielzahl der heute Soz’
alhilfe beziehenden Personen wechseln in die Grundsicherung. Ungeklart ist die Frage, in wel-
chem Umfang Empfanger von Grundsicherungsleistungen noch Anspriiche nach dem BSHG ge'
tend machen konnen. Uberhaupt nicht abzuschétzen ist die Anzahl von Fallen, die wegen ,ver- _
schamter Armut" erstmalig Antrage bei den Delegationsgemeinden stellen werden. Der mit der
Grundsicherung zusammenhangende Verwaltungsaufwand ist nur grob einzuschatzen,

Vor diesem Hintergrund halt es die Verwaltung fur angebracht, eine vollinhaltliche Fortschreibung der
fur 2002 abgeschlossene Zielvereinbarung auszusetzen.

Aufgrund der sich abzeichnenden prekaren Haushaltssituation des Kreises ist die Verwaltung jedoch
auch gehalten, Uberlegungen zur Konsolidierung des Kreishaushaltes anzustellen.

Dieses wird zum Anlass genommen, als einzige Anderung zur Zielvereinbarung fiir das Jahr 2003
einen Vorschlag zur Neuformulierung der in der Zielvereinbarung 2002 zur Gewahrung finanzieller
Anreize enthaltenen Regelungen (Ziffer 5.) zu unterbreiten:

5. Zur Intensivierung von Arbeitsieistungen der mit der Durchfuhrung des BSHG beaufiragten Orga-

nisationseinheiten der Stadte und Gemeinden gewéhrt der Kreis Unna finanzielle Anreize r h
MaRBgabe der nachstehenden Regelungen:

a) Zur Finanzierung der finanziellen Anreize stellt der Kreis Unna im Haushalt des Jahres 2003
insgesamt einen Betrag in Héhe von 246.250 € zur Verfigung.

b) Der Kreis Unna beteiligt sich mit 181.250 € an den Personalaufiwendungen fiir die bei den
Stadten und Gemeinden eingesetzten Fachkrifte LHilfe zur Arbeit”,
Die Héhe der stellenbezogenen finanziellen Beteiligung ist abhéngig von der Gesamtzah! der
im Kreisgebiet eingesetzten Mitarbeiter/innen. Beriicksichtigung bei der Verteilung dieser Mittel
finden alle speziell fur die Beratung von arbeitslosen Hilfeempfangerm und fir deren Vermitt-
lung dieser Menschen in den Arbeitsmarkt sowie in qualifizierende und beschéftigungsférdem-
de Malnahmen geschaffenen und tatsachiich besetzten Stellen. Teilzeitstellen finden bei der
Mittelverteilung nur anteilmaiige Beriicksichtigung. Aullerdem ist flir die Mittelverteilung mafi-
gebend die auf das Jahr bezogene tatsachiiche Stellenbesetzung.

—

| Formel fiir die Personalkostenbezuschussung: |

[ 197.250 €
| - (Stellen aller Ortsbehérden x monatlicher Ist-

Besetzung) x (Stellen je Ortsbehdrde x monatli-
| cher Ist-Besetzung) |

Vorlage Ziehmreinbarung 2003.doc
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Die bisherige Ziffer ¢) -50.000 € Primien fiir Vermittiung von Hilfeempfédngerinnen und -
empfidngern in sozialversicherungspfiichtige Regelarbeitsplitze- wird ersatzlos gestrichen.

¢} Fir die Einfiihrung einheitlicher Software im Bereich der Sozialhilfe und damit verbundene
Hardwareanpassungen stehen 55.000 Euro zur Verfigung.

Die bisherige Ziffer e) Verwendung der Prémien fiir die Vermittlung von Hilfeempfédngern in
sozialversicherungspflichtige Regelarbeitsplédtze kann ersatzlos gestrichen werden.

d) Die Auszahlung der Personalkostenzuschisse (Ziff. 5 b) und-Pramien{Ziff-5¢} erfolgt erst
dann, wenn dem Kreis Unna zu den abgestimmten Stichtagen die Daten, die fir statistische
Zwecke, fir Auswertungen und fir Bedarfsplanungen in der Hilfe zur Arbeit notwendig sind, im

‘Rahmen des Softwareprogramms PROSOZ/HzA oder auf sonstige Waise (ibermittelt worden
sind.

7. Diese Zielvereinbarung gilt vom 01. Januar bis zum 31. Dezember 2003, Die Vertragspariner
verpflichten sich, in der zweiten Jahreshéalfte 2003 (ber eine Zielvereinbarung fur das Jahr 2004 zu
verhandain.

Aufgrund der Vereinbarung zwischen dem Kreis Unna und seinen ka. Stadten und Gemeinden Uber
die Beteiligung der Kommunen an dem durch Satzung delegierten Sozialhilfeaufwand beteiligen sich
die ka. Kemmunen ab dem Haushaltsjahr 2003 mit 50 v.H. u.a. an den entstehenden Nettoaufwen-
dungen der Hilfe zum Lebensunterhalt aulerhalb von Einrichtungen.

Das vor dem Hintergrund der Kostenbeteiligung zu sehende besondere Interesse der ka. Stadte und
Gemeinden an einer Vermittiung von Hilfeempfangern und —empfangerinnen in sozialversicherungs-
pflichtige Beschaftigungsverhaltnisse rechtfertigt nach Ansicht der Verwaltung sowohl eine Streichung
der Haushaltsmittel fiir die Pramierung von Stellenvermittiungen (bislang 50.000 €) als auch einen
sukzessiven Rickzug des Kreises aus der Mitfinanzierung der Stellen fur die Fachkrafte der Hilfe zur
Arbeit Uber einen 4-Jahres-Zeitraum (bisher 255.000 €; fir 2003 = 191.250 €).

Der Vorschlag zur Verénderung der Zielvereinbarung fir das Jahr 2003 ist mit den Sozialdezernenten
der ka. Stadte und Gemeinden am 30.10.2002 erértert worden.

Insgesamt ist dieser \Verwaltungsvorschlag mit einem Einsparungsvolumen fir den Kreishaushalt in
Hohe von insgesamt 113.750 € verbunden,

Vorlage Zielverembanang 2003 dac



