Sitzungsvorlage Nr.

Fachbereich Datum
50 20.05.03 |
Berichterstatter/in: |
| Herr Makiolla B
Gremien Beratungsstatus
Ausschuss flr Arbeit, Soziales und Familie offentlich
EBotraff -
Auswertung der Zielvereinbarung 2002
Budget-Nr.: 50 Produktgruppen-hr.: 00 Produkt-Nr.: 01
| Arbeit und Soziales Fachbereichsebene Steuerung und Service
Haushaltsjahr Haushaltsstelle Finanzbeadarf in EUR
2003 4000.7121 Verwaltungshaushalt 50.000 (HAR)
Beschlussvorschiag

Der Ausschuss fur Arbeit, Soziales und Familie beschliefit:

-Der Ausschuss nimmt die Auswertung der Berichte der ka. Stadte und Gemeinden zur Zielvereinba-

rung 2002 Uber die Erreichung der in der Vereinbarung festgelegten Ziele und die damit zusammen-
hangende Berechnung der finanziellen Anreize zur Kenntnis
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Landrat
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Fortsetzungsblatt

Drucksache-Nr, Seite

Begriindung der Vorlage

Die Anlage zu dieser Sitzungsvorlage enthélt in bekannter Weise die Auswertung der von den ka.

Stadten und Gemeinden eingersichten Berichte zur Erreichung der in der Vereinbarung iber den Voll-
zug des BSHG 2002 festgelegten Ziele.

Ziffer 5 der Zielvereinbarung sieht vor, dass den mit der Durchfihrung des BSHG beauftragten Orga-

nisationseinheiten der ka. Stadte und Gemeinden zur Intensivierung von Arbeitsleistungen finanzielle
Anreize gewahrt werden,

s

o

Die Beteiligung an den Personalaufwendungen fiir die bei den Stadten und Gemeinden eingesetz-
ten Fachkrafte Hilfe zur Arbeit” belaufen sich wie im Jahr zuvor auf 255.000 €. Diese Zuweisun-
gen wurden bereits Ende 2002 ausgezahlt. Die Verteilung der Gesamtsumme auf die Stadte und
Gemeinden kann einer Anlage zur dieser Sitzungsvorlage entnommen werden.

Zum anderen steht ein Haushaltsausgaberest aus dem Haushaltsjahr 2002 in Héhe von 50.000 €
far Prémien fir die Vermittiung von Hilfeempfangerinnen mit mindestens 1-jahrigem Sozialhilfebe-
zug in auf mindestens 1 Jahr befristete oder unbefristete sozialversicherungspflichtige Regelar-
beitsplatze bei mindestens 1-jahrier Unabhangigkeit von der Sozialhilfe zur Verfligung. Die auf der
Grundlage der Meldungen der ka. Stadte und Gemeinden vorzunehmende Verteilung dieser Sum-
me ist ebenfalls Bestandteil der Anlagen zu dieser Sitzungsvorlage.

Auflterdem steht als Haushaltsausgaberest aus 2002 fir die Einfihrung einheitlicher Sozialhilfe-
software (OPEN-PROSOZ) und die damit zu tatigenden Investitionen fiir die erforderlich Hard-
ware-Ausstattung noch ein Betrag in Hohe von 55.000 € zur Verflgung.

In der Sozialamtsleiterbesprechung am 26.03.2003 gab es Ubereinstimmung dahingehend, diese
Haushaltsmittel an alle ka. Stadte und Gemeinden nach einem einheitlichen Verteilungsschlissel
weiterzugeben. VerteilungsmaRstab sollen absprachegemé® die mit der einheitlich Software aus-
zustattenden Arbeitsplatze -Arbeitsplatzlizenzen- sein. Die Ermittlung der anteiligen Betrage erfolgt
verwaltungsseitig zu einem spéteren Zeitpunkt.
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Berechnung der Pramien

fur die Vermittlung von Hilfeempfangerinnen mit mindestens 1-jahrigem Sozialhilfebezug

in auf mindestens 1 Jahr befristete oder unbefristete sozialversicherungspflichtige Regelarbeitsplitze
bei mindestens 1-jahriger Unabhéngigkeit von der Sozialhilfe

durch Mitarbeiterinnen der Sozialamter

Fiir die Pramienzahlung stehen insgesamt zur Verfiigung 50.000,00 €

Anzahl der Vermittlungen aller Stadte und Gemeinden 960

Pramie je Vermittlung 52,08 €
Anzahl der Hohe der zu

Stadt/Gemeinde Ver- zahlenden

mittlungen | Pramie

Bergkamen 71 3.697 92 €

Bénen 43 223058 €

Frindenberg a9 2.031.25€

Holzwickede 26 1.354 17 €

Kamen 98 5104 17 €

Liinen 298| x5208B¢€ 15.520,82 €

Schwerie 102 531250 €

Selm 101 5.26042 €

Unna 134 6.979,17 €

Weme 48 2.500,00 €

Summe 260 50.000,00 €




